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PLANO DE GOVERNO PARA SILVANIA - GO

CANDIDATO A PREFEITO CARLOS JOSE MAYER DOS SANTOS - UB
E VICE-PREFEITO FABIO ANDRE DA SILVA - PL

“SILVANIA VAl CUIDAR DA SUA GENTE”

Este Plano apresenta as principais propostas do candidato a Prefeito, Carlos José
Mayer dos Santos, para o Mandato de 2025 - 2028.

O Plano de Governo que apresentamos € o resultado de uma vasta pesquisa, vinda
da nossa coligacao e de silvanienses voluntarios que batalham em prol de um
Municipio que seja bom para todos, € nao, apenas, para um pegqueno grupo de
pessoas. As propostas aqui mencionadas contemplam as principais areas de
atuacao do governo municipal.

Acreditamos, que a Prefeitura € um organismo multidisciplinar e impulsor de
integracao e desenvolvimento, no qual os diversos 6rgaos e a populagao
necessitam, constantemente, agir de forma harmoénica e colaborativa. Desta
forma, o presente documento, traca, estrategicamente, seus objetivos e metas para
o Governo, em curto, médio e longo prazos.

Explica-se que os objetivos e metas tracados a médio e longo prazos, serao
reestruturados apos a investidura no cargo, visto que nao se tem disponivel o
acesso a todas as informacdes relevantes da atual situacao econémico-financeira
do Municipio.

Ainda, é valido asseverar que diante de um cenario politico-econdmico tao afetado
pelo descontrole das finangas publicas Municipais, de acordo com dados publicos
disponiveis, seria temerario assumir promessas ou CoOMpPromissos, ou garantir
amplas mudancas no cenario Municipal a curto prazo, © momento é de revisao e
prudéncia.

Desta forma, ao conhecer a realidade, sera possivel elaborar objetivos pragmaticos
a longo prazo e adequar os ja propostos.

E imperioso ndo onerar mais as atividades econdmicas. Precisamos utilizar os
recursos disponiveis, com responsabilidade e transparéncia, para atender as
necessidades mais imediatas da populacao e do municipio. Precisamos considerar
os sacrificios da populacao e disponibilizar servicos que verdadeiramente venham
a atender as demandas dos cidadaos silvanienses.

Estamos apresentando um Plano de Governo capaz de reestruturar e resolver
varios problemas do Municipio.

Este Plano de Governo nao é simplesmente um conjunto de propostas de
campanha. Ele reflete a visao global de uma gestao empreendedora, sendo
referéncia para dar continuidade ao nosso trabalho a frente da Prefeitura Municipal
de Silvania, e também, constituindo a base para a elaboragcao do PPA (Plano
Plurianual) 2025-2028. Seu conteudo contempla os principais anseios da
populagao, ao mesmo tempo em que apresenta uma estrutura capaz de absorver
novos desafios.
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Vamos trabalhar para construcao de um Municipio mais justo e com inclusao
social, pois ele é nosso nucleo mais forte, depois da familia. E aqui que as pessoas
nascem, moram, estudam, trabalham e se divertem. Nele, tudo o que o poder
publico faz afeta diretamente nossas vidas.

Prioridades do nosso governo:

= Esquematizar todas as poténcias econdmicas, politicas e sociais e realizar
parcerias para remediar os problemas e promover o desenvolvimento do
municipio.

= Discutir com o SindSilvania os direitos dos servidores publicos municipais,

adequando o Estatuto dos Servidores, bem como o Plano de Cargos e Salarios,
revendo 0s processos pendentes e investindo em capacitacao.

= Ofertar educacao de qualidade possibilitando desenvolvimento profissional,
humano e social.

= Solidificar e ampliar programas e acdes que venham garantir mais seguranca a
populacao, como exemplo efetivacao do banco de horas da Policia Militar.

» Aperfeicoar e difundir o atendimento na area de saude, efetivando parcerias e
humanizando o atendimento ao cidadao Silvaniense.

= |Implementar uma politica de desenvolvimento humano e social, que seja capaz
de gerar empregos e renda, com empenho na busca de empresas e industrias
para instalacao em nosso Municipio.

= Formatar um sistema de qualificagao das politicas publicas que leve em conta
a eficiéncia dos servicos oferecidos e que norteie as prioridades do governo
municipal.

= Melhorar e ampliar o atendimento na area de desenvolvimento social,
compondo as equipes que atendem idosos, criancas e adolescentes, mulheres,
e portadores de necessidades especiais conforme Orientagcdes Técnicas do
SUAS.

= Efetivar a revitalizacao e modernizacao urbana da cidade, dando um novo olhar
arquitetdnico para nossas ruas, avenidas, prédios e pracgas publicas, bem como
nas comunidades do meio rural.

MISSAO: “Melhorar a economia do Municipio, tornando-o expressivo e
socialmente legitimo, proporcionando a melhoria e a eficiéncia dos servicos
publicos”.

VALORES:
= Competitividade: apresentar condicbes e aspectos que transformem o
mMunicipio e suas empresas;

= Inclusao social: tornar Silvania uma cidade humanizada, com acdes concretas
que possibilitem qualidade de vida a todos os cidadaos.

= Sustentabilidade: estabelecer politicas que visemm o atendimento das
demandas da sociedade, do meio ambiente, garantindo empregabilidade, e o
desenvolvimento das empresas.

= Cidadania: parceria com os diversos organismos do Estado e do municipio para
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fomentar a equidade social e econdmica, bem como o desenvolvimento da
cultura, educacao, cidadania, civilidade, emprego, saude, lazer, seguranca para
todos.

= Transparéncia: a garantia de integridade e respeito a populagdo ao acesso as
informacdes e acompanhamento dos resultados dos programas e acdes
desenvolvidas diariamente pelo Poder Executivo.

= Profissionalizacao da gestao municipal: garantir uma gestao profissional com
servidores capacitados que primem pela ética, profissionalismo e
comprometimento com as propostas da gestao municipal.

Essas propostas vao exigir um dialogo permanente entre Executivo e a Camara
Municipal, balizado pela ética politica, pelo respeito mutuo e pela capacidade de
estabelecer convergéncias em projetos de interesse coletivo.

PROPOSTAS DE ACAO PARA A SAUDE

A melhoria nos servicos publicos de saude passa obrigatoriamente pela
humanizacao do atendimento, desde a recepcao nas unidades basicas de saude
até o atendimento meédico, o servico deve ser realizado com agilidade, zelo e
respeito ao cidadao de Silvania.

Nossa meta para a saude é a ampliacao do acesso justo a todos os cidadaos, com
énfase também na prevencao, para uma melhor qualidade de vida de nossa
populacdo. Como segue:

Modernizar a estrutura e atendimento da Fundacao Hospitalar para que Silvania
possa ofertar atendimento médico rapido e eficiente, cirurgias eletivas e
internacdes mediante pactuacao com os Planos de Saude.

Aumentar o numero de especialidades médicas tais como: Geriatria, Pediatria,
Ginecologia, e outras, para dar melhor qualidade de vida ao silvanienses, evitando
o deslocamento aos grandes centros.

Serao implantadas campanhas preventivas de saude, direcionadas para a
erradicagcao de doencas que atingem as pessoas em nossa sociedade em toda
faixa etadria, onde jovens, adultos e idosos poderao ser anualmente
protegidos/imunizados, evitando assim diversos tipos de doencas.

Aquisicao de equipamentos hospitalares de ultima geragao para realizagao de
exames de imagem como: mamografia, e ultrassonografia; bem como aquisicao
de mais veiculos e ambulancias.

Manteremos sempre abastecidos de medicamentos, insumos e correlatos
nossas Unidades de Saude, Hospital Nosso Senhor do Bonfim e na Farmacia
Basica do Municipio, para mudarmos a realidade atual.

Reestruturar as areas estratégicas da atencao primaria, quais sejam: saude da
mulher, saude da crianca, controle do diabetes e da hipertensao, saude do idoso,
dentre outros.

Ampliar o Programa Saude da Familia, priorizando os bairros de maior
vulnerabilidade, de acordo com os resultados do zoneamento.

Agir na prevencao de epidemias, através da reestruturacao da Vigilancia Sanitaria,
a partir da constatacao das necessidades levantadas e realizar acdes preditivas,
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preventivas e curativas.

Aumentar a capacidade de resposta dos agentes de saude e endemias para a
prevencao da DENGUE durante todo o ano, bem como do tratamento agil das
pessoas infectadas.

Captar recursos para melhorar a infraestrutura das unidades de saude do
municipio.

Ampliar os programas do Ministério da Saude, tais como Estratégia Saude da
Familia (ESF); CAPS (Centro de Atencao Psicossocial), NASF (Nucleo de Atencao

Saude da Familia), Residéncia Terapéutica, Farmacia Basica, SAMU (Servico de
Atendimento Mdvel de Urgéncia); Saude do Idoso; Saude da Mulher; entre outros.

Implementar politicas publicas relacionadas a saude bucal com busca de
recursos para o retorno do CEO (Centro de Especialidades Odontolégicas) e
melhoria e ampliacao da estrutura de atendimento.

Capacitar os servidores para o atendimento humanizado.

Criar um o6rgao subordinado a Vigilancia Sanitaria que possa desenvolver politicas
puUblicas voltadas ao atendimento de enfermidades, controle de reproducgao e
atencao aos animais domeésticos e de rua.

Implementar a Clinica de Atendimento Especializado a Mulher e equipa-la, com
equipamentos para realizacao de Ultrassonografia e Mamografia em uma unidade
especifica.

Ampliar a cobertura dos agentes de endemias no Municipio.

Priorizar o atendimento médico no Bairro Daiana, com a implementacao de uma
unidade de saude.

PROPOSTAS DE ACAO PARA EDUCACAO

Um sistema educacional de qualidade inicia-se com profissionais capacitados,
valorizados e satisfeitos no exercicio de suas funcdes.

Principais Acoes Propostas

= Estudar a viabilidade da implementacao do PDDE (Programa Dinheiro Direto
na Escola) garantindo maior autonomias das escolas e evitando assim
desperdicios e eventuais desvios de verbas.

= Respeitar rigorosamente o Piso Salarial dos profissionais da educacao.

= Estabelecer uma comunicacao dinamica junto ao SindSilvania, para
acompanhamento e ponderagdes a respeito dos prazos para a instrucao e
conclusao de processos de requisicdes de Cratificacdes de Titularidade aos
profissionais da educacao que, de acordo com o previsto no plano de carreira, se
capacitarem e fizerem jus as concessoes.

= Estabelecer uma comunicagcao dinamica junto ao SindSilvania, para
acompanhamento e ponderacdes a respeito do prazo determinado para os
reenquadramentos dos profissionais da educag¢ao nas progressodes vertical e
horizontal, quando pleiteados e atendidos os requisitos legais, bem como
efetivar o pagamento dos incentivos funcionais conforme determinacao
estatutaria.
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Finalizar a Escola de 12 salas — Padrao FNDE, situada no Bairro Sao Sebastiao,
tornando-a gradativamente em Escola de tempo integral em consonancia
com os Planos Municipal, Estadual e Nacional de Educacao.

Garantir manutencao adequada e permanente das Escolas e CMEIS.

Melhorar a qualidade e quantidade da merenda escolar fornecida pela
Prefeitura, através de supervisao nutricional.

Equipar e qualificar equipe escolar e discentes para a utilizagcao eficaz de
equipamentos dos laboratérios de informatica ja existentes nas escolas
municipais, bem como criar novos laboratdrios de informatica regionais com a
finalidade de atender todos os alunos da rede publica de ensino municipal.

Manter a Gestao Democratica na Direcao das Escolas Municipais.

Seguir o Plano de Desenvolvimento da Educacao (PDE), pelas 28 diretrizes
pautadas em resultados de avaliagao de qualidade e de rendimento dos
estudantes no Ensino Fundamental.

Manter o convénio com a UniEVANGELICA e buscar parcerias com novas
instituicoes de ensino superior.

Incentivar e apoiar a Associacao dos Universitarios (Ausil).

Aprimorar a proposta pedagdgica voltada ao atendimento de jovens e adultos,
organizando um curriculo voltado ao mundo do trabalho e que considere as
diversidades, especialmente quanto as questdes de género, raca € geragao,
incluindo lazer e cultura no processo educacional.

Realizar parcerias com empresas instaladas em Silvania para a disponibilizagao
de ensino aos seus funcionarios (jovens e adultos) que nao fizeram ou nao
terminaram o ensino fundamental.

Manter a oferta de vagas na rede municipal de ensino, com critérios de acesso
democratico e transparente, promovendo a permanéncia dos alunos e
desenvolvendo esforcos pela ampliacao gradual da oferta.

Manter o transporte intermunicipal para os alunos Instituto Federal Goiano -
Campus Urutai.

Aperfeicoar a rede de ensino fundamental do municipio.

Aprimorar o transporte escolar para os alunos da rede municipal, com estudo de
viabilidade de implementacao de monitor para acompanhamento do
transporte escolar rural.

Promover o conhecimento cientifico, humanistico, artistico, tecnolégico e o
desenvolvimento de valores éticos.

Potencializar o papel da escola nas campanhas educativas sobre tematicas de
seguranca, do meio ambiente, de saude, de transito e outras.

Enfrentar os fatores de evasao escolar, especialmente dos alunos jovens e
adultos.

Aprimorar o plano de manutencao para os equipamentos da rede de educacao,
pensando Nnum espaco que respeite as necessidades do brincar, de fantasiar e
produzir conhecimento e pesquisa.
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= Fortalecer os principios da Educacao Inclusiva, Democratica e Solidaria em
todos os niveis e modalidades de ensino.

= Aprimorar a formacao permanente dos educadores, com troca de experiéncias
entre eles.

= Garantir a inclusdao das criancas portadores de necessidades especiais,
assegurando acessibilidade, equipamentos e formacao para os profissionais da
rede municipal de ensino.

= Realizar parcerias com o Sistema “S" (Senai, Sebrae, Senac, Senar), para
realizacao de cursos profissionalizantes e assim oferecer mao de obra
qualificada ao mercado.

= Manter programas de estagio (Parceria com |EL e CIEE) e Jovem Cidadao
(Parceria com a Fundacgdo Pro-Cerrado/RENAPSI).

PROPOSTAS DE ACAO PARA INFRAESTRUTURA,
TRANSPORTES E RODOVIAS

O Municipio de Silvania precisa estar preparado para o futuro, e para isso, além de
resolver os problemas estruturais existentes, através de um planejamento
responsavel precisamos realizar os investimentos necessarios, para que possamos
voltar a crescer em todos os setores produtivos.

Nosso interesse pelos investimentos de infraestrutura necessarios, vai de encontro

aos interesses das empresas aqui instaladas, que poderao produzir mais e
contratar mais mao de obra, bem como para que novas empresas venham se
instalar em nosso Municipio, sendo o que também fomentara a economia local e a
oferta de mais empregos.

Principais Acoes Propostas

= Realizar convénio com o Ministério das Cidades para obtermos recursos
necessarios para a conclusao e universalizagcdo do Sistema de Captacao e
Esgotamento Sanitario da cidade.

= Buscar a construcao de rede de esgoto proximo ao corrego Pedrinhas e Rio
Vermelho até a Estacao de Tratamento de Esgoto (ETE) com a eliminagao das
elevatodrias.

= Realizar a atualizacdo do Plano de Gestdo Integrada de Residuos Solidos
de Silvania.

= Promover o Cadastramento e Realizacao da limpeza das redes de captacao de
aguas pluviais periodicamente.

= Realizar os estudos e projetos de redimensionamento da capacidade das redes
da captacao de aguas pluviais, bem como o melhoramento delas.

= Pavimentar todas as ruas ja existentes e que ainda ndo possuam asfalto no
Municipio, com énfase nos bairros industriais, ressalvadas aguelas que sao de
responsabilidade de empreendedores em loteamentos particulares, o quais
serao devidamente cobrados para execucao das obras.

= Recapear todas as ruas em mal estado de conservacgao.
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Formalizar e efetivar a implantacdo do Anel Viario, visando diminuir o fluxo
de caminhodes no centro histérico do municipio.

Revitalizar o Lago do Bairro Maria de Lourdes, buscando recursos junto ao
Governo Federal e a iniciativa privada para transforma-lo em um Parque Urbano
promovendo a saude e o bem estar dos cidadaos.

Construir o Bosque Municipal a ser denominado Léo Corumba.
Construir a Praca do Bairro Sao Sebastiado.

Construir a Praca do Residencial Ipé.

Construir Praca do Residencial Anhanguera.

Construir o bosque Dona Nina com pista de caminhada no Setor Sul.
Revitalizar a Praca da Biblia.

Revitalizar a Praca Erick Brenner, com a constru¢cao de uma pista de skate.
Restaurar a Praca do Rosario.

Revitalizar a Pista de Caminhada Professor Fenelon Alves Varjao.
Revitalizar o Terminal Rodoviario e a Pracga Celso Silva.

Construir o Aerédromo Municipal.

Enfrentar de forma categoria a problematica da iluminacao publica de nosso
municipio, inclusive povoados e o Setor Daiana, trocando todas as lampadas de
mercurio por lampadas de led gerando melhoria na oferta do servico e
economia para os cofres publicos.

Criar o Programa Silvania Sempre Limpa, priorizando o planejamento integrado
dos trabalhos de manutencao da cidade, como capina, limpeza de bueiros,
poda de arvores, pintura de guias, sinalizacdao, desratizacao e iluminacao,
garantido uma cidade limpa e bem-cuidada.

Fiscalizar as condicdes dos lotes particulares a fim de evitar o acumulo de
gramineas, animais vetores e de lixo.

Aperfeicoar e ampliar o sistema de coleta seletiva, coleta de residuos e limpeza
urbana.

Realizar a arborizacao e o ajardinamento dos espacos publicos e orientar sua
adequada conservacao.

Melhorar as condi¢cdes de acessibilidade nas calcadas, passeios e orgaos
publicos.

Promover a revisao do Plano Diretor, buscando compatibilizar a ocupag¢ao do
solo urbano com diretrizes que assegurem o desenvolvimento sustentavel.

Aprimorar e aplicar a Lei da ZREITA (Zona Rural de Especial Interesse Turistico e
Ambiental) que trata da regulamentacao e funcionamento de
empreendimentos urbanisticos no entorno do lago corumba IV para viabilizar a
urbanizacao e a regularizacao de assentamentos precarios e loteamentos
irregulares.

Adquirir mais um Caminhao Pipa e um Caminhao Compactador para compor a
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frota do municipio de Silvania.

Colaborar para a manutencgao preventiva e continua da GO 139 que liga Silvania
ao Lago Corumba IV.

Executar obra de escoamento de agua nas estradas vicinais, bem como
construir mata-burros.

Implementar o Distrito Agroindustrial de Silvania — Daisa.

PROPOSTAS DE ACAO ADMINISTRACAO E FINANCAS

Com o respeito que devemos ter a sociedade, modernizacao administrativa e
responsabilidade fiscal, nos préoximos anos, iremos ampliar os sistemas de
planejamento e gerenciamento dos processos administrativos e financeiros,
tudo com foco no melhoramento e controle de Gestao, eficiéncia dos servigcos
publicos e desburocratizagao.

Além disso, temos que bons resultados na Gestao Publica passam
necessariamente pela capacitacao, aperfeicoamento e valorizagao do quadro
de servidores.

Principais Acdes Propostas
Extensao do Plano de Cargos e Salarios para todos os servidores.

Aprimorar a politica de recursos humanos que valorize, respeite e reconheca os
servidores, com investimento em capacitacao e na qualificacao profissional,
sempre com vistas a melhoria da qualidade do servico prestado.

Desenvolver em parceria com as demais secretarias do municipio agdes de
qualificagcao dos servidores municipais, com o intuito de valorizar os servidores
e a partir dai realizar possiveis remanejamentos no quadro de trabalho, visando
o aperfeicoamento dos servicos publicos desenvolvidos pela prefeitura
municipal.

Implantacao da seguranc¢a no trabalho contra acidentes EPI (Equipamento de
Protecao Individual) no servico publico municipal.

Viabilizar a realizacao de convénios junto aos Governos Federal e Estadual, bem
como com Universidades e outras Entidades, voltados ao aperfeicoamento da
Gestao Administrativa.

Elaborar Orcamento Participativo para melhor distribuir os investimentos em
NOSSO Municipio.

Manter os reajustes na data base e beneficios aos servidores publicos
municipais.

Estruturar a Secretaria de Administracao, criando condicdes para melhor
atender a populagao do municipio.

Criar o “Programa Silvania Facilita”, para desburocratizar e dar celeridade aos
processos administrativos.

Dar Transparéncia e agilidade na realizacao de licitagdes publicas.
Executar obras de infraestrutura urbana no Loteamento Luiza Leal Lobo
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conforme ditames contidos na Lei. 6.766/69.

= Construir o novo cemitério que se encontra ao lado do novo Loteamento Luiza
Leal Lobo, abrindo procedimento licitatério para que o mesmo seja
administrado pela iniciativa privada mediante concessao de uso.

= Dar continuidade na Regularizacao Fundiaria de assentamentos irregulares e a
titulagao de seus ocupantes, de modo a garantir o direito social a moradia, o
pleno desenvolvimento das funcdes sociais da propriedade urbana e rural e o
direito ao meio ambiente ecologicamente equilibrado.

PROPOSTAS DE ACAO ESPORTE E LAZER

= Vamos realizar as acdes necessarias para avancar no esporte, promovendo o
apoio as diversas modalidades esportivas (amadoras e profissionais) ja
existentes em Silvania, bem como incentivar a formacao de novos atletas e
talentos.

= No Lazer nao podemos fazer diferente, pois sabemos da importancia e vamos
trabalhar muito para construir projetos e obras voltadas a qualidade de vida no
entretenimento saudavel das familias Silvanienses.

= Principais A¢des Propostas

= Manter o apoio ao Campeonato amador de futebol.

= Apoiar as corridas de rua e ciclismo.

= Apoiar a iniciagcao esportiva com a celebragcao de convénios com o SESI e SENAI.

= Apoiar e incentivar a realizacao de eventos e atividades esportivas, tais como:
Campeonato Silvaniense de Futebol, Futsal, Volei Amador, Artes Maciais, etc.

= Construir um novo Estadio Municipal.

= Construir O1 (um) espaco de lazer que contemplara a pratica segura e adequada
das diversas modalidades esportiva, com areas destinadas para som
automotivo e outros entretenimentos.

= Implantar o Projeto Feliz Cidade, em parques e pracas, promovendo oficinas e
aulas das diferentes manifestacdes culturais e esportivas e construindo pistas
para caminhada, playground, areas para atividades corporais ao ar livre e
formacao da comunidade, além de quadras e campos esportivos.

= Abertura do Atenas Clube para recreacao das familias silvanienses.

PROPOSTAS DE ACAO PARA O MEIO AMBIENTE

Silvania precisa ser uma cidade sustentavel e ambientalmente correta, na gestao
dos recursos hidricos, na arborizacao urbana, no gerenciamento dos residuos
solidos, no saneamento ambiental, na revitalizacao, e na construcao de espacos
ambientais de lazer.

Com o meio ambiente degradado, o ser humano resume o seu tempo de vida e a
economia nao se desenvolve satisfatoriamente.

E por essa razdo que a qualidade de vida e o respeito ao meio ambiente estdo entre
nossas prioridades.
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Principais Acoes Propostas

= Garantir o abastecimento permanente e eficaz de agua tratada em todos os
Setores da cidade de Silvania, zelando pelo Manancial do Cérrego Caidor em
parceira com o Rotary Club.

= Estudo de viabilidade de Construcao do Aterro Sanitario dentro das normativas
legais exigidas, para o armazenamento adequado dos residuos soélidos
produzidos pela populacao de Silvania ou parceria com aterros sanitarios da
iniciativa privada.

= Resolver definitivamente o problema do passivo ambiental do “lixao” Municipal.
= Apoiar acdes preventivas de combate ao incéndio em areas agricultaveis.
=  Ampliar as acdes de arborizacao urbana.

= Manutencao e melhoramento do Viveiro Municipal, com a produc¢cao de mais
mudas, plantas ornamentais e arvores nativas para reflorestamento.

= Criacao do Programa de Reflorestamento das Margens de Rios e Corregos.
= Criagao de Programa de Conscientizacao e Preservacao do Meio Ambiente.

= Manter parcerias com a Floresta Nacional de Silvania (Flona) e Instituto Chico
Mendes de Conservacao da Biodiversidade (ICMBIo), nas acdes ambientais.

= Criar Programas de controle e protecao aos animais de pequeno porte, caes,
gatos e etc, reduzindo situacdes de maus tratos e fortalecendo a adoc¢cao dos
mMesmos.

PROPOSTAS DE ACAO PARA O TURISMO

Nosso Municipio de Silvania é belo e tem um grande potencial para o turismo, com
grande riqueza de fauna e flora, além das nascentes de importantes rios para o
Estado.

Valorizaremos e intensificaremos os trabalhos no turismo, para que seja também
um auxilio na economia do municipio.

Principais Acoes Propostas
= Constituir o Plano Municipal de Turismo.
= Efetivar o mapeamento turistico de Silvania a nivel urbano e rural.

= Respeitar rigorosamente o Calendario Oficial de Festividades e Comemorac¢des
Tradicionais de Silvania.

= Realizar o Festival Gastrondmico de Silvania.

= |ncentivar o Turismo Religioso com investimentos nas festas religiosas que
resgatam a nossa tradicao, cultura e histdria que trazem fé, uniao das familias e
alegria para a comunidade.

= |ncentivar o Turismo na FLONA - Floresta Nacional de Silvania, fazendo
parcerias com as escolas, associag¢des e iniciativa privada para ajudar a divulgar
esse acervo ambiental do cerrado goiano.

= Promover em Silvania a realizacao de encontros regionais de seguimentos
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organizados especificos.
Incentivar as feiras realizadas nas festas de final de ano valorizando as atividades
turisticas.

Apoiar 0s eventos, saraus realizados nas pracas publicas.

Incentivar e valorizar os proprietarios de Chacaras e Hotéis fazendas que
recebem diversos turistas.

Incentivar os encontros de motociclistas e ciclistas.

Implementar o Cavalhodromo Municipal no Bairro Sao Sebastiao no local do ex
estadio Ze Gordinho.

Incentivar o turismo responsavel no Lago Corumba IV, com a promog¢ao de
torneios de pesca e esportes aquaticos.

PROPOSTAS DE ACAO PARA A ASSISTENCIA SOCIAL

A Assisténcia Social como politica de protecao social configura-se como uma nova
possibilidade para o nosso Pais. Buscaremos desenvolver um trabalho de
exceléncia no que se refere ao atendimento as familias em situacao de
vulnerabilidade social.

A consolidacao da Assisténcia Social como politica publica e direito social exige o
enfrentamento de importantes desafios, vamos fazer valer o que preconiza essa
importante politica e garantir o atendimento de qualidade a todas as familias que
dela necessitam.

Principais Acoes Propostas

Criar um programa municipal que garanta a integracao dos programas de
transferéncia de renda federal, estadual e municipal para ampliar o
atendimento as pessoas em situacao de vulnerabilidade.

Fazer cumprir as Orientacdes Técnicas do Sistema Unico da Assisténcia Social,
frente a alocacao de profissionais especializados para efetivar a fiel prestagao
dos servicos.

Ofertar capacitacao mediante cursos de aperfeicoamento continuado para
estes profissionais.

Planejar as acdes de assisténcia social, tendo como centro a familia e a
comunidade.

Ampliar o atendimento prioritario das acdes da Assisténcia Social aos
beneficiarios dos programas de transferéncia de renda, visando a emancipagao
das familias.

Adequar a rede de Centros de Referéncia da Assisténcia Social (CRAS) para
atender a demanda do municipio nas regides de maior vulnerabilidade.

Construir a sede do Centro de Referéncia Especializado da Assisténcia Social
(CREAS).

Estimular as entidades da sociedade civil a formalizar cadastro no CNEAS -
Cadastro Nacional das Entidades de Assisténcia Social para receberem recursos
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publicos no ambito do SUAS, seja por meio da realizacao de parcerias com a
administracdo publica (Resolucdo CNAS n° 21/2016) efou transferéncias
voluntarias oriundas de emendas parlamentares (Portaria MDS n° 130/2017).

Fortalecer as diretrizes para prestacao de servicos socio assistenciais, com a
definicdo de padrdes de qualidade e mecanismos de controle e avaliacao dos
servicos das entidades parceiras da Prefeitura.

Dar continuidade as acdes do Programa Educacional Bombeiro Mirim
(Proebom), aumentando a oferta de profissionais como pedagogos, psicélogos
para levar além das atividades regulares, reforcos escolares com a finalidade de
cunhar a personalidade e a civilidade dos alunos deste Projeto.

Adimplir com a aquisicao de uniformes para os alunos do Programa
Educacional Bombeiro Mirim (Proebom), a cada inicio de turma.

Ofertar atendimento especializado de forma preventiva e corretiva na
Comunidade dos Almeidas (Quilombola) e no Bairro Daiana.

Aumentar a oferta de programas complementares, como microcrédito,
capacitacao profissional, alfabetizacao de adultos, cooperativismo e acdes de
educacao, cultura, esporte e lazer para familias em situacao de vulnerabilidade
social.

Promover acdes integradas nas areas da Assisténcia Social, Cultura, Educacao,
Esportes, Lazer e Saude, enfocando prioritariamente a prevencao e a atencgao a
familia.

Promover articulacdes com o governo federal e o estadual para aplicagcao de
recursos financeiros na cidade, ampliando a oferta de servicos a criancga, ao
adolescente e as suas familias.

Fortalecer e ampliar a capacidade de atendimento dos programas contra todas
as formas de violéncia decorrentes de negligéncia, abuso, maus-tratos,
exploracao sexual e crueldade em relacao a crianca e ao adolescente.

Implantar no municipio o Plano Nacional de Convivéncia Familiar e
Comunitaria, com a participacao de entidades que realizam o atendimento as
criancas e aos adolescentes em situacao de abrigamento (familias acolhedoras),
Conselhos de Direitos e Tutelares e Assisténcia Social.

Aderir ao Programa de Promocao e Defesa dos Direitos da Crianca e do
Adolescente, para fomento e apoio a planos, programas e projetos
municipais/regionais de atendimento protetor a crianca e ao adolescente vitima
de violéncia e ao adolescente em conflito com a lei, em parceria com a
Secretaria Nacional de Direitos Humanos.

Realizar atendimento integral, humanizado e de qualidade as mulheres em
situacao de violéncia, além de acdes que visem reduzir os indices de violéncia
contra as mulheres.

Garantir o cumprimento da legislacdo voltada ao segmento das mulheres
vitimas de violéncia, pelo proprio poder publico e pela iniciativa privada.

Ampliar as campanhas de combate a violéncia contra a mulher e os servicos de
atendimento as vitimas.
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Desenvolver ou ampliar programas e servicos que contribuam para a
reestruturacao da vida das mulheres que sofreram violéncia doméstica.

Priorizar as mulheres chefes de familia e de baixa renda nos diversos programas
sociais do municipio.

Desenvolver programas e atividades de cultura, esporte e lazer destinados as
mulheres nos equipamentos publicos municipais.

Reativar o Conselho Municipal dos Direitos da Mulher - COMDIM.

Ampliar as condicdes de utilizacao, pelos idosos, dos espacos existentes, com
ofertas de servicos e atividades de convivéncia, incluindo o atendimento
especifico aos que estao em situacao de vulnerabilidade.

Promover a valorizacao da pessoa idosa e a conscientizacao familiar quanto as
suas necessidades e direitos.

Ampliar as politicas e programas desenvolvidos pelos governos estadual e
federal de forma integrada as politicas e programas locais para pessoas com
necessidades especiais, descentralizando a oferta dos servicos.

Garantir o cumprimento da legislacao voltada ao segmento das pessoas com
necessidades especiais, pelo préoprio poder publico e pela iniciativa privada.

Estimular o trabalho voluntario de assisténcia as pessoas com necessidades
especiais.

Desenvolver campanhas educativas sobre os direitos das pessoas com
necessidades especiais.

Reativar o Conselho Municipal de Protecao e Garantia dos Direitos das Pessoas
com Necessidades Especiais - CMPGDPNE.

PROPOSTAS DE ACAO PARA A AGRICULTURA,
INDUSTRIA, COMERCIO E SERVICOS

Dentre as metas para os proximos anos, estao a difusao do conhecimento técnico
referente a eficiéncia tecnoldgica, econdmica e administrativa das cadeias
produtivas e a qualidade de producao, bem como o incentivo ao produtor rural
para diversificar atividades em culturas alternativas.

Principais Acoes Propostas

Dar subsidios, apoio técnico e incentivo ao Movimento Camponés Popular —
MCP, em Silvania.

Realizar a manutencao periddica das estradas vicinais.
Fomentar projetos nas atividades agricolas.

Incentivo e apoio aos proprietarios rurais na recuperagcao das nascentes, em
parceria com a Secretaria Municipal do Meio Ambiente.

Expandir o Servico de Inspecao Municipal (SIM), levando qualidade aos
alimentos produzidos em nosso municipio.
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Revitalizar as feiras livres, mantendo os locais limpos e organizados para a
populacao.

Construcao e Reformas de Pontes na zona rural.

Promover o intercambio de experiéncias entre os produtores rurais de Silvania e
produtores rurais de outras regides do Pais, visando sempre a inovagao
tecnoldgica do agronegdcio em nosso municipio.

Apoiar e Incentivar a Piscicultura, e Fruticultura, e o Torneio Leiteiro em nosso
Municipio.
Ofertar apoio técnico aos produtores da Agricultura Familiar.

Incentivar e fortalecer as Associacdes das diversas regides rurais do municipio
de Silvania.

Apoiar o Comércio Local e o CDL em favor do desenvolvimento de suas
atividades, onde sera buscado o estreitamento do relacionamento entre a
Administracao Municipal e os Comerciantes.

Efetivar parceria entre a Prefeitura e o CDL para viabilizar os projetos e
treinamentos do Sistema “S” (Senai, Sebrae, Senac, Senar).

Apoiar e incentivar o empreendedorismo no Municipio.
Incentivar a formalizagao e a capacitacao dos empreendedores.

Realizar parceria com a FAEG — Federacao de Agricultura e Pecuaria de Goias
para realizacao de cursos e treinamentos profissionalizantes.

Apoiar mostras de feiras de negocios.

Realizar em parceria com o Sindicato Rural e a COOPERSIL e com a inciativa
privada a Exposicao Agropecuaria de Silvania com apresentacao de maquinas,
animais de elite, ministracao de cursos e apresentacao de shows que valorizem
a cultura sertaneja.

Construcao do Parque Agropecuario Municipal, para realizacao da exposicao
agropecuaria, bem como de outros eventos de grande porte no Municipio.

Realizar Parceria com o Sindicato Rural do Trabalhadores visando a retomada
do Conselho de Desenvolvimento Rural — CDE, em comum acordo com as
entidades representativas do seguimento rural tais como: Coopersil, Emater,
Secretaria de Agricultura.

Criar parcerias visando facilitar o acesso ao crédito.

Buscar junto aos Governos Federal e Estadual o aumento da capacidade de
fornecimento de energia as industrias instaladas no municipio.

Fomentar a implantacao de energia fotovoltaica no municipio.

Implementar no municipio o primeiro sistema de banco de dados com cadastro
de agentes ofertantes de vagas de emprego (Devidamente regularizados no
municipio) e cadastro/arquivamento de curriculos dos requerentes, criando-se
portanto o Sistema Municipal de Emprego — SIME.

Planejar, coordenar e supervisionar a gestdao de programas e projetos,
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relacionados com a geracao de trabalho, estagio e a promoc¢ao da inclusao sécio
profissional.

PROPOSTAS DE ACAO PARA CULTURA

A cultura, somatoéria de costumes, tradicdes e valores, € um jeito proprio de ser,
estar e sentir o mundo, jeito este que leva o individuo a fazer ou a expressar-se, de
forma caracteristica.

Assim sendo, apoiar e incentivar a Cultura sera também prioridade, pois representa
a valorizacao da literatura, da arte, da musica, do teatro, da danca, das nossas
tradicdes e diversas outras formas de expressao e formacao cultural em nosso
Municipio e Pais.

Principais Acoes Propostas

Difundir o Plano Municipal de Cultura, dando vazao as acdes inseridas no
mesmo.

Apoiar, investir e incentivar as festividades da Folia de Todos os Santos.

Apoiar e investir nas festas tradicionais e religiosas de forma que sejam
efetivadas por chamamento publico através do Fundo Municipal de Cultura.

Efetivar o repasse do Fundo Municipal de Cultura conforme determinacao legal.

Apoiar, investir e Incentivar a Semana da Cultura Evangélica, a Jornada Espirita
e demais manifestagoes religiosas.

Apoiar as atividades culturais do Assentamento dos Almeidas (Quilombola).
Apoiar as tradicionais cavalgadas.

Incentivar a criagao de fanfarras e bandas de musica.

Criar o Festival da Cultura Nordestina, buscando trazer o folclore e a
gastronomia dessa importante regiao brasileira.

Incentivar as comemorag¢des da semana Farroupilha.

Criar a Escola de Artes de Silvania, incentivando e apoiando aulas de literatura,
musica, danca, teatro, pintura, artesanato, culinaria, entre outros.

Retornar o Carnaval, incentivando os blocos de rua.

Apoio Efetivo ao tradicional do Bloco do ID.

Transformar a Estacao Ferroviaria em um Centro Cultural de Silvania.
Manter o Projeto de Valorizagao da Leitura.

Resgate do projeto mala de leitura em parceria com o Rotary Club.

Fomentar o trabalho dos artesaos, com o apoio a Associacao de Promocao da
Arte e Cultura de Silvania (Promoarte).

Viabilizar uma nova sede para a Associagao de Promogao da Arte e Cultura de
Silvania (Promoarte), que podera abarcar a Academia de Letras, Artes e Historia
de Silvania (ALHAS).

Incentivar e apoiar os projetos da Sociedade Bonfinense de Cultura.
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PROPOSTAS DE ACAO PARA A SEGURANCA PUBLICA

Embora a seguranca publica seja exercida pelas policias federal e estadual,
conforme estabelece a Constituicao Federal em seu artigo 144, a Prefeitura pode e
deve contribuir dentro de seus limites legais de atuacao.

Apoiaremos as forcas de seguranca que atuam na cidade, buscando ampliar o
efetivo de policiais e viaturas, e, compartilhando a Central de Videomonitoramento.

Principais Acoes Propostas

Colocar em funcionamento o sistema de videomonitoramento (cameras) nos
principais acessos a cidade de Silvania.

Fortalecer o Conselho Municipal de Seguranc¢a Publica e o Fundo Municipal a
fim de destinar valores para campanhas voltadas para educacao e prevencao da
seguranca publica de nossa cidade.

Manter comunicacao direta e fortalecer as acdes de seguranca realizadas em
parceria com a Policia Civil, Militar e Corpo de Bombeiros, para garantir a fiel
seguranca da cidade.

Fazer cumprir o convénio celebrado com o Governo do Estado, garantindo o
pagamento de banco de horas das forcas policiais deste municipio, com reforco
Nna seguranc¢a nas escolas e no meio rural.

Criacao do Patrulhamento tatico da lei Maria da Penha através do Banco do
Horas.

Manter a iluminacao publica bem conservada e funcionando
permanentemente como forma de também contribuir para dar a sensacao de
seguranca, pois lugares bem iluminados sao hostis para criminosos.

Cumprir na integralidade o disposto na Lei n°.1.836/15, de 07 de outubro de 2015
gue criou a SMT- Superintendéncia Municipal de Transito, bem como a JARI —
Junta Administrativa de Recursos de Infracdes.

Celebrar parceria com o Governo Estadual para implantar o Patio Municipal,
garantindo a alocacao de veiculos apreendidos pelas Policias Civil e Militar.

Com essas e outras acdes, a Prefeitura, em parceria com os Governos Estadual e
Federal, dara sua contribuicdo para combater os graves problemas de
seguranca publica que enfrentamos em Silvania.
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